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OTORGA AL PERSONAL DE LA ATENCI ON PRI MARI A DE SALUD QUE | NDI CA, UNA BONI FI CACI ON
POR RETI RO VOLUNTARI O Y UNA BONI FI CACI ON ADI Cl ONAL

Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
si gui ente proyecto de |ey,

Proyecto de |ey:

"Articulo 1°.- El personal regido por la ley N° 19.378, que establ ece e
Estatuto de atenci 6n primaria de salud nunicipal, que entre el 1 de enero de 2011 y
el 30 de junio de 2014, hubiese cunplido o cunpla 60 afios de edad, si son nujeres, y
65 afios de edad, si son honbres, que haga efectiva su renuncia voluntaria a una
dot aci 6n de sal ud nunici pal respecto del total de horas que sirve, desde |la fecha de
publicacién de la ley y hasta el 31 de nmarzo de 2015, segun | as nornas conteni das
en los articulos siguientes, tendra derecho a percibir una bonificaci én por retiro
vol untari o equivalente a un mes de renuneraci 6n i nponi bl e por cada afio de servicio
y fracci 6n superior a seis neses prestados en establ eci mentos de salud publicos,
muni ci pal es o corporaci ones de salud nunicipal, con un maxi no de once neses.

Podr &n acceder a esta bonificaci 6n hasta un total de 2.100 beneficiarios, de
conform dad con | os cupos anual es y nodal i dades que se indican en | os incisos
si gui ent es.

Para el afio 2012 | a bonificaci 6n se podra conceder por un maxi no de 500
cupos; para el afio 2013 | a bonificaci 6n se podra conceder por un maxi o de 800
Ccupos.

Podran acogerse al beneficio | os funcionarios que cunplan con | os requisitos de
edad exigidos en el inciso prinero de este articulo, entre el 1 de enero y el 31 de
di ci enbre del afio 2012 y del afio 2013, respectivanmente. Para estos efectos,
deber &n presentar su postul aci 6n durante el segundo trinestre de 2012 o priner
trinestre de 2013, y hacer efectiva su renuncia voluntaria hasta el priner trinestre
del afio siguiente a | a postul aci 6n

En el afio 2014, | a bonificaci 6n se concedera por un naxi no de 800 cupos y
podré postular el personal que cunpla con | os requisitos de edad exigidos en e
inciso primero de este articulo, entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2014. Para
estos efectos, deberan presentar su postulaci é6n durante el priner trinmestre de
afio 2014 y hacer efectiva su renuncia voluntaria hasta el priner trinmestre del 2015.

Una vez concluido el respectivo periodo de postulacioén, y con el nmérito de
| os ant ecedentes envi ados por |os consultorios de Atencién Prinmaria de Salud a |os
Servicios de Salud respectivos, se determ naran | os beneficiarios de | os cupos
correspondi entes a un afio, nediante resol uci 6n de |a Subsecretaria de Redes
Asi stenci al es. De haber un mayor nunero de postul antes que cupos disponibles en un
afio, el total de cupos debera distribuirse entre honbres y nujeres en form
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proporcional al namero de postul antes respectivo. La seleccion en cada grupo,
privilegiard a aquellos y aquellas de mayor edad y nenor renta al 1 de enero de cada
afio. De producirse un enpate, se seleccionara a aquel o aquella con nmés tienpo de
servicio. De persistir la igualdad, resolvera el Subsecretari o de Redes

Asi stenci al es.

Los cupos correspondi entes a un afio podréan ser increnentados con | os cupos
est abl eci dos para el afio anterior, que no hubieren sido utilizados.

Con todo, las nujeres conprendidas en el anbito del inciso prinero de este
articulo, podréan participar en cual quiera de |os periodos de postul aci 6n con
cargo a | os cupos del afio respectivo y, de quedar sel ecci onadas, deberan hacer
efectiva su renuncia hasta el primer trinmestre del afio siguiente.

Las funcionarias referidas en el inciso anterior que no queden sel ecci onadas por
falta de cupos, pasaran a integrar en forma preferente el listado de sel ecci onados
del proceso correspondi ente al afio siguiente, sin necesidad de realizar una nueva
postul aci 6n. lgual norma se aplicaréa para | os funcionarios que, cunpliendo |Ios
requi sitos, no queden sel ecci onados en su respectivo periodo de postul aci 6n

Articulo 2°.- El personal sefialado en el inciso prinmero del articulo
anterior que hubiese cunplido o cunpla 65 afios de edad | os honbres y 60 afios de
edad las nmujeres, a contar del dia 1 de enero de 2011 y hasta el dia 31 de
di cienbre del m snp afio, podra postular en el proceso correspondiente al afio 2012.
Para 1o anterior deberan presentar la solicitud dentro del segundo trinmestre del
afio 2012, y su retiro voluntario deberd hacerse efectivo hasta el primer trinestre
del afio 2013. Por su parte, las funcionarias podran optar por acogerse al derecho
que otorga el inciso octavo del articulo anterior

Articulo 3°.- El personal que, cunpliendo |os requisitos que establece esta
| ey, no postule en |os periodos indicados y, en consecuencia, no haga uso de | os
benefici os que se conceden, se entenderd que renuncia irrevocabl emente a éstos.

Articulo 4°.- La renuneraci 6n que servira de base para el calculo de la
boni ficaci 6n serd la que resulte del pronedio de renuneraci ones nensual es
i nponi bl es que | e haya correspondido al personal durante |os doce neses
i nmedi at anente anteriores al retiro, actualizadas segln el Indice de Precios a
Consum dor determ nado por el Instituto Nacional de Estadisticas.

Esta bonificaci é6n no sera inponible ni constituird renta para ningun efecto
| egal y sera conpatible con cual qui er beneficio honol ogabl e que se origine en una
causal de sinilar otorgam ento, quedando sujeto a |as condi ci ones que se establ ezcan
para ese otro beneficio. Lo anterior, sin perjuicio de |o dispuesto en el articulo
8°.

La bonificaci on se pagara directanmente por cada entidad adm ni stradora, una
vez que esté totalnmente tranitado el acto administrativo que di sponga el cese de
funciones. El térmno de la relacién | aboral se producira cuando el enpl eador
pague |la totalidad del beneficio, de |o que se dejara constancia fornal.

Articulo 5°.- ElI personal que, acogi éndose a |a bonificacidn por retiro
voluntario que se establece en el articulo 1°, tenga una anti gliedad nininma de
di ez afios en establ eci mi entos de sal ud publicos, nunicipales o corporaci ones de
sal ud nunici pal, tendr& derecho a recibir una bonificaci6n adicional, de cargo
fiscal, equivalente a |l a suma de 395 uni dades de fomento, si se desenpefian con
jornada conpleta o si la suma de |as jornadas en | os distintos establ eci m entos
al canza 44 horas semanal es o mas. Para jornadas nenores, |a bonificacion se
otorgard en | a proporci 6n que corresponda respecto del total de 44 horas senmanal es.

El valor de la unidad de fomento que se considerara para el calculo de
beneficio, sera el vigente al dia que corresponda al cese de funciones.

Esta bonificaci 6n adicional se pagard en |la m sma oportuni dad en que se pague
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I a bonificacién a que se refiere el articulo 1°, no serd inponible ni

constituird renta para ningun efecto legal, y en consecuencia no estard afecta a
descuent o al guno. El personal que se desenpefie en mas de un establecimento o
muni ci pi o, debera renunciar a la totalidad de |as horas y nonbram entos o contratos
en |l os distintos establ ecinientos y mnunici pios, increnmentando su bonificaci 6n por
retiro voluntario, la bonificacion adicional y |a bonificacién anua

conpl enentari a, concedidas de conformdad a este articulo y en los articulos 1° y
6°, hasta por un méxino total de 44 horas.

Articulo 6°.- Cuando |a bonificacion adicional que se concede en el articulo
anterior, sea inferior a 10.5 neses de | a renuneraci 6n i nponi bl e perci bi da,
cal cul ada en |l os misnbs térm nos descritos en el articulo 4°, se otorgara una
boni fi caci 6n adi ci onal conplenentaria, de cargo fiscal, de un nonto que pernita
al canzar di cho guarisno, con un tope de hasta un nes de |a renuneraci én inponible
perci bi da

Esta bonificaci 6n adicional conplenentaria se pagara en |la m sma oportuni dad
en que se pague la bonificacién a que se refiere el articulo 1°, no sera
i mponi ble ni constituird renta para ninglin efecto legal, y en consecuencia no
estara afecta a descuento al guno.

Articulo 7°.- Los funcionarios que cesen en sus enpleos por aplicacién de |lo
di spuesto en esta ley, no podran ser nonbrados ni contratados asinilados a grado o
sobre | a base de honorarios en establ eci m entos de sal ud publicos, nunicipales,
corporaci ones o entidades adm ni stradoras de sal ud nuni ci pal, ni rmrunici palidades,
durante |l os cinco afios siguientes al térmno de su relaci 6n |aboral, a nenos que
previ anente devuel van |l a totalidad del beneficio percibido, expresado en uni dades de
fonmento, mas el interés corriente para operaciones reajustables.

Articulo 8°.- El personal que postule a |la bonificacion establ ecida en el
articulo 1° de esta ley durante |os afios 2012, 2013 y 2014, incluidas |las nujeres
conforne a la facultad concedida en el inciso octavo del articulo 1°, tendrén
derecho a presentar la solicitud para acceder al bono que establece la ley N
20. 305, conjuntamente con |la postulacién a |a bonificaci 6n que establ ece este
cuerpo legal. Para tal efecto se consideraran |os plazos y edades que establece |a
presente ley, no siendo aplicables a su respecto |os plazos de doce neses sefal ados
en los articulos 2°, N 5y 3° de la ley N 20. 305.

Articulo 9°.- Los funcionarios y funcionarias que al 31 de dicienbre de 2010
ya hubi esen cunplido |os requisitos de edad exigidos en el articulo 1°, podran
excepci onal mente postular a la bonificacidn por retiro voluntario y bonificaci 6n
adi ci onal del articulo 5°, cunpliendo con | os denmas requisitos establ ecidos en
esta ley. Para tal efecto, podran participar en cual quiera de | os periodos de
postul aci 6n, en igual es periodos a | os considerados en el articulo 1°, y de
guedar sel ecci onados, deberan hacer efectiva su renuncia dentro de | os noventa dias
siguientes a la publicacion de |la resoluci 6n que |l es otorgue el beneficio.

Medi ante resoluci 6n enitida por |a Subsecretaria de Redes Asistenci al es,
visada por la Direcci é6n de Presupuestos, se estableceran |os beneficiarios. En
di cha sel ecci 6n, en caso de haber mayor nunero de postul antes a cupos di sponi bl es,
se daré prioridad a los funcionarios y funcionarias de mayor edad y con enfernedades
de caréacter grave, croénicas o termnales que inpidan el desenpefio de |la funcién
en forma continua; a continuacion, a |los de mayor edad; si continla el excedente, a
aquel l os que |l e sigan con nayor edad y con nenor renta. De persistir |a igual dad,
resolveri el Subsecretario de Redes Asistencial es.

Para efectos de este articulo, se consideraran hasta un total de 200 cupos
di stribuidos para el afio 2012 con un maxi o de 50 cupos; para el afio 2013, hasta
100 cupos; y para el afio 2014, con un maxi o de 50 cupos, respectivanmente.
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Articulo 10.- Podra acceder a | os beneficios de esta ley el personal de |as
instituciones beneficiarias que, entre el 1 de enero de 2011 y el 30 de junio de
2014, hayan obtenido u obtengan | a pension de invalidez que establece el decreto |ey
N° 3.500, de 1980, sienpre que, en dicho periodo, hayan cunplido o cunplan |as
edades exigidas para inpetrar el beneficio y la antigiedad ninima requerida.

Articulo 11.- Las entidades adm ni stradoras de sal ud nunici pal podran
solicitar al Mnisterio de Salud, por internedio del Servicio de Salud respectivo, un
anticipo del aporte estatal definido en el articulo 49 de la ley N 19.378, para el
financiamiento de | a aplicaci 6n del beneficio establecido en el articulo 1°, el
gue no podra exceder del nmonto total de las bonificaciones por retiro voluntario a
pagar. Con todo, el Mnisterio de Salud concedera anticipos de aportes hasta un
maxi no naci onal de 2.300 funcionari os.

Los recursos antici pados seréan devueltos en su totalidad por |la entidad
adm ni stradora de sal ud rmunici pal nedi ante una rebaja del aporte estatal, a contar
del nes siguiente a aquel en que se otorgue el anticipo.

El nmonto de los recursos a rebajar sera de hasta el 3% del aporte estata
mensual a | as munici pal i dades respectivas, no pudi endo exceder de setenta y dos neses
el plazo para |a devol uci 6n total

Para | os efectos de | o seflalado en | os incisos anteriores, se suscribiréan
entre la Minicipalidad y el Servicio de Salud correspondi ente | 0s conveni os que sean
necesari os, |os que deberén ser aprobados por resoluci 6n exenta del Mnisterio de
Sal ud, visada por el Mnisterio de Hacienda. Estos conveni os deberén contener el
nonto del anticipo solicitado, plazo de pago, valor y nuanero de cuotas nensual es en
| as cual es debera ser devuelto, y |los denas antecedentes que justifiquen |la
solicitud de recursos

Articulo 12.- El mayor gasto que represente |la aplicacion de esta |ley durante
el presente afio, se financiara con cargo al presupuesto del Mnisterio de Salud. No
obstante |o anterior, el Mnisterio de Hacienda, con cargo a la partida
presupuestaria del Tesoro Publico, podr& suplenentar dicho presupuesto en la parte
del gasto que no se pudiere financiar con dichos recursos.

Articulo transitorio.- Las personas a que se refiere el articulo 2°, que
accedan a | os beneficios de esta ley, cuyos plazos para postul ar al denoni nado bono
post | aboral se encontraren vencidos, tendran derecho a presentar la solicitud a
bono que establece la ley N° 20.305, conjuntanente con la postulacién a la
boni fi caci 6n que establece esta ley. Para tal efecto se consideraran | os plazos y
edades establ ecidos en |l a presente |ley, no siendo aplicables a su respecto |os plazos
de doce neses sefial ados en los articulos 2°, N° 5, vy 3° de la ley N 20.305."

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto promil guese y
Il évese a efecto conp Ley de | a Republica.

Santiago, 26 de abril de 2012.- SEBASTI AN Pl NERA ECHENI QUE, Presidente de |a
Republica.- Jorge Diaz Anaiz, Mnistro de Salud (S).- Felipe Larrain Bascufian
M ni stro de Haci enda

Transcri bo para su conocimento |ey N° 20.589/2012.- Saluda atentanente a Ud.,
Jorge Diaz Anai z, Subsecretario de Salud Publi ca.
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